COMITE DIRECTEUR
Réunion du : 09-01-2025

69 Allée Jeanne de Balsac
46400 St-Jean Lespinasse
05 65 10 83 09
golf.montal@gmail.com
http://www.golf-montal.fr

Présents :

DUPRAT Jean-Paul, GUIEYSSE Serge, LABARTHE Jean Paul, CHAVANAT Benoit, LECRU
Michel, LOTY Didier, MIELVAQUE Xavier, NEEB Hans, PRAMIL MARRONCLE Julien,
TUCKER Brigitte, LACAM Mathieu, Alex Pollock

Excusés :

ORDRE DU JOUR :

1- Accueil et présentation des nouveaux membres.

2- Tour de table et présentation des objectifs

3- Rappel des missions de I'association, celles du bureau et du CODIR

4- Définition des méthodes et procédures de travail des membres du bureau et du CODIR
5- Constitution des commissions et répartitions des réles.

6- Point sur les demandes de subventions 2025 & 2027

7- Point sur les stages et animations du professeur

8- Echanges libres

9- Résumé et cl6ture du CODIR

l_\
1

Accueil et présentation des nouveaux membres :

Présentation du Président des départs du Bureau et des nouveaux arrivants :
- Départ : Jean Launay; Michel Wazana; Jérome Chappoux

- Arrivée : Benoit Chavanat; Mathieu Lacam; Jean-Paul Duprat

2- Tour de table et présentation des objectifs

- Tour de table
- Présentation des objectifs pour 'année
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3- Rappel des missions de I’association, celles du bureau et du CODIR

- Délégation de pouvoir de 3000 a été voté a 'unanimité.

- Organisation des événements sportifs

- Encouragement de la pratique du golf (école de golf)
- Respect de I'environnement

- Encadrement des Membres

4- Définition des méthodes et procédures de travail des membres du bureau
et du CODIR

- Mettre sous contrdle par des procédures toutes les taches du Club House ( en cours)
- Création du systeme qualité du golf de Montal. ( en cours)

5- Constitution des commissions et répartitions des réles.

Commission sportive Président Didier Loty
Vice-président Julien Pramil Marroncle
Membre Jean Paul Labarthe

Commission terrain Responsable Jean Paul Labarthe

Commission Animation Club House Brigitte Tucker

Jean-Paul Duprat

Commission partenariat /Mécénat  Responsable Didier Loty
Membre Julien Pramil Marroncle
Membre Xavier Mielvaque
Membre Mathieu Lacam
Membre Benjamin Pastré

Commission Marketing et Développement

Responsable Michel Lecru
Membre Alex Pollock
Membre Benoit Chavanat

6- Point sur les demandes de subventions 2025 a 2027

- Info la demande 2024 extension pour deux couvertures de plus du practice validé
oralement par Mme Cantarel de Cauvaldor.
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Demande de subvention pour I'école de golf > action Serge et Michel

Serge doit voir avec JP Labarthe pour les demandes 2025 /2026/2027 sur les
investissements terrain.

Demande de financement pour un radar de mesure type Garmin a la Mairie de Saint Céré
a faire avant le 20-02-25 a donner a Pierre Calvet.

7- Point sur les stages et animations du professeur

Planification et organisation de cours collectifs (en cours travail fait par Michel Lecru et
Daniel) soit : 1.5h d’atelier le matin / repas du midi/ 1.5h 'aprés-midi suivant différent
themes.

Serge doit rencontrer Daniel pour les activités de I'année 2025.

8- Echanges libres

Mathieu Lacam propose l'installation d’'une caméra sur le trou N° 1 en collaboration avec
une société extérieure « Wininone ». On est dans l'attente du projet ficelé.

Proposition de Xavier Mielvaque d’offrir la carte verte au donateur des panneaux
publicitaires afin d’essayer d’attirer de nouveaux golfeurs : validé par le codir
Proposition de Xavier Mielvaque de mettre des panneaux publicitaires sur le practice.
Validé par le codir

Proposition de Serge de faire une session de practice gratuit pendant 1h ou 2 le vendredi
soir pour attirer des jeunes : Refusé par le codir

Résumeé et cloture du CODIR

Diffusion des comptes de Hans 2023/2024 et prévision 2025. Nous devrions arriver a
I'équilibre en 2025. Nous terminons la saison 2024 avec une perte de 4054 €

Nous allons avoir un deuxiéme par 5 sur notre parcours.

Deux postes de plus sur notre practice.

De nouveaux projets pour 2025 afin de toucher plus monde et faire connaitre le golf
suivant différentes approches. (ex : All in one)

Une sécurisation des taches du club house afin d’intégrer plus facilement des saisonniers

Bonne Année 2025 et Bon golf a Toutes et Tous

Le secrétaire Le président
Jean-Paul DUPRAT Serge GUIEYSSE
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